ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE

SIMPLIFICADO

PETROBRAS

PARTE

m PETROBRAS

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, sociedade de economia mista, com
sede na cidade do Rio de Janeiro, a Av. Republica do Chile, n.2 65, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ
sob o n2 33.000.167/0001

[NOME DA PARTE] — PARTE, com sede na [ENDERECO], inscrita no CNPJ sob
o n? [N2 DO CNPJ/MF DA PARTE], neste ato representada por [NOME E
FUNCAQ]

PETROBRAS e [NOME DA PARTE] serdo individualmente referidas como DIVULGADORA quando for a
titular das Informagdes Confidenciais e como RECEPTORA quando receber as Informacgdes

Informagoes
Confidenciais

Dever de
Sigilo

Excegdes ao Sigilo

Confidenciais de titularidade da DIVULGADORA,
A RecepTORA declara expressamente e garante a DIVULGADORA que:

Estd ciente de que tera acesso, direta ou indiretamente, a dados e/ou
informagdes fornecidos ou revelados durante reunides ou troca de
informagdes com a DIVULGADORA, relacionados com a/o Edital PB-FINANCAS
0001/2025, mediante acesso ao Data Room, de forma a viabilizar proposta
firme para a alienacgdo de direitos creditdrios de titularidade da PETROBRAS,
em cobranca administrativa e/ou por meio de ac¢des judiciais que tramitam
no territério nacional (“Objetivo”), todos eles considerados Informacées
Confidenciais;

Mantera o sigilo das Informac¢des Confidenciais, sendo vedado modificar,
aditar, eliminar, ou revelar a terceiros as Informag¢des Confidenciais;

Somente podera divulgar Informagdes Confidenciais a terceiro, individuo ou
empresa mediante autorizagdo prévia e expressa da DIVULGADORA, e desde
que seja necessaria para o desenvolvimento das suas atividades;

N3o poderd utilizar as Informagbes Confidenciais como argumento, razao
ou fundamento de pleito apresentado perante o Judicidrio ou Tribunal
Arbitral, quer o pleito esteja ou ndo relacionado com o Objetivo, sob pena
de configurar descumprimento da obrigacdo de sigilo e aplicacdo das
penalidades cabiveis, exceto se presente alguma das hipdteses de Excecbes
ao Sigilo;

Cumprird o previsto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n2
13.709, de 14 de agosto de 2018), assumindo toda e qualquer
responsabilidade por violacdo a legislacdo de protecio de dados e
privacidade decorrente dos tratamentos que realizarem, diretamente ou
por intermédio de outrem;

A divulgacdo de Informagdes Confidenciais ndo constitui violagdo ao dever
de sigilo pela RECEPTORA quando:

a) ja forem legalmente do conhecimento e/ou estiverem sob a posse
legitima da RECEPTORA antes de terem sido divulgadas pela DIVULGADORA e
desde que ndo estejam sob sigilo em razdo de lei ou de contrato;
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Confidencialidade
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Requisi¢ao de
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Guia de Conduta
Etica para
Fornecedores da
Petrobras

Vigéncia

Legislacao
Aplicavel e Foro

Assinatura
eletronica

m PETROBRAS

b) forem de conhecimento publico, desde que a RECEPTORA ndo tenha
concorrido para isso, seja por acdo ou omissao, e que nao tenha violado o
disposto neste Declaracao;

c) tiverem sido legal e comprovadamente divulgadas a RECEPTORA por
terceiros nao sujeitos a dever de sigilo;

Devera notificar imediatamente a DIVULGADORA sobre qualquer violagdo ou
tentativa de violagcdo da confidencialidade de que tenha conhecimento;

Estd ciente de que a violagdo, parcial ou total, das obrigacbes de
confidencialidade aqui previstas torna a RECEPTORA sujeita as
responsabilidades e disposices da legislacdo aplicavel, incluindo danos
indiretos, respondendo ainda pelas violagdes de seus representantes,
prepostos e contratados;

Esta ciente de que, se alguma autoridade investida dos devidos poderes
requisitar diretamente a Receptora o acesso a Informagdes Confidenciais,
devera, se possivel, submeter o fato a DIVULGADORA previamente ao
cumprimento da requisi¢cao, ou notificar a DIVULGADORA em até 24 (vinte e
quatro) horas apés revela-las e, ainda, em ambos os casos, requerer segredo
no trato judicial, arbitral e administrativo;

Esta ciente de que, ao final do uso para o qual as Informacgdes Confidenciais
se prestam, devera destruir todas as copias, versGes e vias que estejam em
seu poder ou de terceiros a seu mando, independentemente do suporte
fisico no qual se encontrem, e que a destruicdo de que trata este item nao
libera a Receptora das obrigaces assumidas em razao deste Termo;
Alternativamente a destruicdo, a DIVULGADORA podera solicitar a RECEPTORA
a devolucgado das Informacgdes Confidenciais;

A PARTE estd ciente do conteudo e concorda com as disposi¢cdes contidas no
Guia de Conduta Etica para Fornecedores da PETROBRAS (disponivel no
endereco eletrénico http://www.petrobras.com.br/pt) cumprird com seus
termos e disseminard as informagdes constantes do referido documento
para seus empregados e subcontratados.

Este Termo vigerd pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data sua
assinatura, periodo em que serdo divulgadas as Informagdes Confidenciais.
As partes concordam em manter todas as Informagbes Confidenciais em
sigilo pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Esta ciente de que o presente Termo é regido pela legislagdo brasileira, e
que o foro da comarca da capital do Estado do Rio de Janeiro foi eleito para
a resolugdo de disputas relacionadas com a sua execugao;

Ao assinarem esse documento mediante a utilizacdo de assinatura
eletrénica disponibilizados pela Adobe Sign, as Partes admitem a validade
juridica do sistema de assinatura eletrénica adotado para este Termo, bem
como para os demais documentos vinculados a sua gestdo, na forma do
disposto no §22 do art. 10 da Medida Proviséria n? 2.200-2/01.

[Local, Data]
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CORDO DE €O c [lj] PETROBRAS
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[Assinatura] [Assinatura]
Petrdleo Brasileiro S.A. - Petrobras [Parte]
[Nome] [Nome]
[CPF] [CPF]
Testemunhas:
Nome: Nome:
N¢ da Identidade e CPF: N¢ da Identidade e CPF:
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